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Informacja Komitetu Protestacyjno-Strajkowego
TAURON Polska Energia SA

W dniu dzisiejszym pod siedzibg Zarzadu TAURON Polska Energia SA ma miejsce pikieta
Pracownikbw  spotek dziatajgcych w TAURON Polska Energia SA. Pikieta zostata
zorganizowana dla wsparcia dziatan Zwigzkow Zawodowych majgcych na celu zatrzymanie
procesu
RUJNOWANIA POLSKIEJ ENERGETYKI !

Nie do przyjecia sg dla nas dziatania restrukturyzacyjne i konsolidacyjne realizowane przez
Zarzady TAURON Polska Energia SA oraz poszczegolnych spotek zaleznych, ktére
powodujg likwidacje miejsc pracy i tamig niejednokrotnie obowigzujgce w poszczegdlnych
spotkach porozumienia i inne zrodta prawa pracy.
Od 6 lat postepuje systematyczne zmniejszanie zatrudnienia. W Spéice TAURON
Wytwarzanie od 2010 roku odeszto na PDO lub podobne ,inicjatywy” ponad 2000
pracownikéw. W TAURON Dystrybucja w tym samym okresie zatrudnienie zostato
zmniejszone o okoto 4000 Pracownikow. W innych spotkach sytuacja nie wyglagda wiele
lepiej. Oszczednosci z tego tytutu, tylko w roku 2014, w niektérych spétkach siegaty kwoty
nawet 100 milionéw ztotych.
Coraz mniej jest pracownikéw, a coraz wiecej obowigzkéw. Powoduje to pogarszanie sie
warunkéw pracy i bezpieczenstwa pracownikow. Jednoczesnie sytuacja ta wplywa na
obnizenie bezpieczenstwa energetycznego odbiorcow energii elektrycznej.
Likwiduje sie kolejne obszary dziatalno$ci.

Nastepuje sukcesywna likwidacja poszczegdinych firm!!!
Pracownicy pracujg coraz diuzej, dojezdzajg do miejsca pracy po kilkadziesiat kilometrow,
majg coraz wiecej obowigzkdéw i odpowiedzialnosci nie otrzymujgc z tego tytutu zadnej
rekompensaty. Nie zgadzamy sie na kompletng obojetnos¢ pracodawcy na postulat
zwigzkow zawodowych dotyczacy realizacji wykorzystania funduszu ptac i jego wzrostu
poprzez wzrost stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow.
Postepujacy sukcesywny paraliz i destrukcja wynagrodzen pracowniczych odbywa sie
jednoczesnie przy kilkudziesiecioprocentowych podwyzkach wynagrodzeh dla Zarzadow

Spétek na przestrzeni ostatnich lat. Jak poinformowaty w 2015 roku media Prezes TAURON



PE SA w ubieglym roku zarabiat ponad 160 000,00 zt miesigecznie nie liczac premii i innych
wynagrodzen (np. z tytutu zasiadania w Radach Nadzorczych itp.) czyli rocznie ponad dwa
miliony ztotych. Podobnie pozostali Cztonkowie Zarzadu. Nie przewiduje sie natomiast
zawarcia zadnego porozumienia na poziomie Grupy o wzroscie ptac dla pracownikow
zatrudnionych w poszczegolnych spoétkach. Nie do przyjecia dla nas jest propozycja
rezygnacji z ustawowych uprawnien zwigzkowych w zamian za niewielka jednorazowg
premie nie wliczang do bazy wynagrodzenh ani zadnych sktadnikow funduszu ptac.

Z takg politykg Zarzadu TAURON Polska Energia SA oraz poszczegodinych spotek
zaleznych nie zgadzamy sieg, poniewaz :

1. Jednorazowe wypfaty premii nie poprawiajg w sposéb trwaly sytuacji materialnej
Pracownikéw.

2. W kontekscie systemu emerytalnego i przechodzenia w przysztosci na emerytury
jednorazowe wypfaty premii zamiast podnoszenia ptac zasadniczych zmniejszajg
potencjalne emerytury.

3. W zwigzku z przenoszeniem pracownikdw do innego pracodawcy tego typu wyptaty
jednorazowe nie sg uwzgledniane przy ustalaniu poziomu wynagrodzen u nowego
Pracodawcy.

4. Wypfata premii jednorazowej byta prébg zawarcia transakcji kupna-sprzedazy fj.
wyptatg w zamian za zrzeczenie sie z wszystkich sporéw zbiorowych pracownikéw

Grupy, do czego zwigzki zawodowe nie miaty uprawnien.

W roku 2011 pisalismy na zakonczenie podobnej informaciji, ze:

Jestesmy pracownikami spotek Grupy Kapitatowej TAURON Polska Energia S.A. i nie
zgadzamy sie z politykg slepego ograniczania kosztow i dzikiej restrukturyzacji, w sytuacji,
gdy Zarzady wydajg miliony ztotych na sponsorowanie niemalze wszystkiego... Dzisiejsza
pikieta jest pierwszg, ale nie oslatnig. Jesli Zarzady nie zmieniq swoich dziaftan, to
podejmiemy kolejne kroki — do strajku wigcznie.”

Wiekszos¢ tej koncowej sentencji jest nadal aktualna ale dzisiaj dziata ze zdwojong sitg!
Wobec postawy Zarzadu, zgodnie z zapowiedzig z 2011 roku, musimy podja¢ dalsze

dziatania!

Jednoczmy sity w obronie miejsc pracy i pltacy.

Za Komitet Protestacyjny:



